
Declarafia Rectorului

privind politica calititii in Universitatea Sapientia din Clui-Napoca

Continuatoare a tradiliilor lnvilamAntului in limba maghiari din Transilvania Universitatea

Sapientia din Cluj-Napoca gi-a formulat ca obiectiv strategic sd devind un centru puternic al

invdlimAntului ti cercetlrii din regiune concomitent cu implicarea sa in viata comuniteFi pe care

o deservegte.

Elementele politicii de asigurarea a calitetii formulate de actuala conducere sunu

Universitatea Sapientia din Cluj-Napoca igi propune dezvoltarea unei culturi a caliti;ii prin

formularea $i implementarea unui set norme ti bune practici care sd conducd, atat la nivel

organizalional, cAt gi la nivel individual, la respectarea unor standarde de calitate de nivel

ridicat in toate activitdlile instituliei, educalie, cercetare, administrare ti management.

Universitatea Sapientia din Clui-Napoca militeazd continuu pentru implicarea comunitdlii

academice ln acest efort comun de imbunltalire continud a calititii prin crearea structurii

organizationale in domeniul calitalii, a unui cadru normativ - regulamente $i proceduri -

adecvat ti prin pregetirea unei resurse umane calificate in acest domeniu.

Universitatea Sapientia din Cluj-Napoca igi propune sd promoveze acele mdsuri Si metode

prin care si asigure realizarea unei activiteti didactice gi de cercetare cu un impact major

asupra studenlilor. in scopul cretterii nivelului de performangi a corpului profesoral

militeazi pentru cregterea exigentei in procesul de seleclie a cadrelor, concomitent cu

recompensarea adecvatl a personalului cu activiteti didactice, de cercetare 9i

administrative performante.

Performanqa in crealia artisticd gi ceea $tiinlifici este consideratd ca fiind indisolubil legati

de calitatea de.cadru didactic Si cercetetor intr-o universitate, ea fiind cuantificati prin

impactul gi vizibilitatea pe plan internalional.

Universitatea Sapientia din Cluj-Napoca gi-a fixat ca indicator de seamd al calitStii climatul

de lucru la nivel de departamente, bazat pe libertatea de gAndire gi manifestare, conditie

esenliald a activitdlii universitare cu un pronunlat caracter formativ-inovativ.



Universitatea Sapientia din Cluj-Napoca abordeazi intreaga activitate didactici gi de

cercetare ln strAnsd corelalie cu nevoile actuale gi de perspectivl ale comunitilii, urmdrind

transmiterea unor cunogtinle, deprinderi, aptitudini in acord cu cerinlele pielei muncii,

realizAnd astfel satisfacerea agteptarilor partenerilor' sociali gi ale cursantilor cu privire la

reugita in viati.

Universitatea promoveazd implicarea tuturor facultelilor 9i departamentelor sale in

activitilile social-economice, cultural-artistice ale regiunilor in care fiinleazd acegtia,

facilitAnd prin largd autonomie gi sprijin logistic reugita indeplinirii misiunii sale de a

deveni liantul comunitdlilor ln sAnul cirora se manifestd ca entitate cu personalitate bine

conturata,

Conducerea universitilii este conttiente ci atingerea performanlelor in toate domeniile de

activitate se poate realiza doar prin implicarea congtienta a membrilor comunitSlii

academice. De aceea Universitatea militeazi pentru o mai buni participare a studenlilor in

conducerea instituliei la diferite niveluri, asigurAnd nu numai reprezentarea proporlionald

legald, dar gi crearea unor facilitdti - baza materiald, finantare - adecvate pentru activitatea

asociatiilor studenlegti.
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